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HANDICAP & LEGIS \|

Quel est le nombre de
personnes en situation de
handicap en France ?

A - 1,5 millions
B - 5.3 millions
C - 12 millions
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Le handicap est-il tovjours
visible ?

Vrai ov Faux ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Quels sont les 6 grands types
d’handicap ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Qu’est-ce que le handicap
avditif ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Qu’est-ce que le handicap
visvel ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Qu’est-ce que le handicap
mental ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Qu’est-ce que le handicap
psychique ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Qu’est-ce que le handicap
moteur ?
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HANDICAP & LEGISLATION

Qu’est-ce qu’une MDPH ?
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HANDICAP & LEGISLATION

Quel est le taux, en entreprise,
d’emploi des travailleur:
handicapés fixé par la loi?

A - 51
B -3
c-6l
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HANDICAP & LEGISLATION

Depuvis quelle année les employeurs
ont-ils une obligation d’emploi des
travailleurs handicapes ?

A - 1987
B - 2005
C - 2010
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HANDICAP & LEGISLATION

C’est quoi une RQTH ?

‘«9nbiysAsd no a|pjusw ‘a||a1i0suas
“‘anbisAyd suoijouoy sanaisnid No aun,p UoIEDIIID,|
9p 941ns upd $3}INPIJ JUSWIAI}IS}}D juos lojdwa
un J9AJ13sUOD 3P NO JIUdLO.p sa}iqissod s3|
Juop auuosiad 9}n0}. D 934A119P §s3 adpIIpPUDY
JAN3[|IDADJ} 3p 341|bNb D| 8p 92UDSSIDUUOI3I D]

: }$@ asuodad b1

HANDICAP & LEGISLATION

OvU pevt-on obtenir la RQTH
(Reconnaissance de la qualité de
travailleur handicapé) ?

A - Au FIPHFP
B - En Mairie
C-Ala MDPH
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HANDICAP & LEGISLATION

Quels sont les professionnels

qui pevvent accompagner le

collaboratevur en sitvation de
handicap ?
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Quelle est la déficience la plus
fréquente ?

A - Déficience sensorielle
B - Déficience motrice
C - Déficience psychique
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HANDICAP & LEGISLATION

sSon role est de favoriser le maintien
de I’emploi et le recrutement des
travailleurs handicapeés...

A - ’AGEFIPH
B - LE FIPHFP
C -La MDPH
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A - La moustache ou la barbe
B -Lerouge alevres
C - Une faible lumiere
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A - Des interférences électriques
qui créent des bruits dérangeants
B - De mavvaises connexions

C - La lumiére de I’écran de leur
portable se met a clignoter
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Parmi ces handicaps, lequel
n’est pas psychique ?

A - L’épilepsie

B - La trisomie 2I

C - La schizophrénie
D - La dépression
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A - Toujours replacer le objets au méme
endroit

B - Laisser les portes ouvertes ou fermées,
jamais entreouvertes

C - Nerien poser sur le sol

D - Vider réguliérement la poubelle
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HANDICAP & LEGISLATION

3 des mots suivants ont donné sa

signification av pictogramme S3A.

Lequel ?

x Agir, Accueil, Argent, Apte,
Accompagnement, Activite,
g Ameénagement, Agence,
Accessibilite

241119155929V ‘Juswaubpdwody ‘[19n22Y
: }$@ asuodad b1

HANDICAP & LEGISLATION

Parmi les obligations qu’on les entreprises
envers les travagilleurs handicapés, une
est vraie. Laquelle ?

A - Avoir 6. de travailleurs handicapés
dans ses effectifs

B - La gratvité du transport du domicile av
travail

C - L’ obligation des tickets restaurants
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HANDICAP & LEGIS

Que vevt dire ’'acronyme ESAT ?

A - Entreprise des Soins Adaptés a Tous

B - Etablissement Spotif Accueillant pour Tous

C - Etablissement et Services Adaptes aux
Travailleurs

D - Etablissement et Services d’Aide par le travail
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Pourcentage de handicap
survenant a ’dge advlte ?

A - 751
B - 857
C-957
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HANDICAP & LEGISLATION

Pourcentage des demandeuvrs
d’emploi en situation de handicap ?

A-10,57
B-6,81
Cc-8,21
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HANDICAP AU QUOTIDIEN

Sur I’ensemble des handicaps
déclareés, quelle est la proportion
des handicaps invisibles ?

A-401
B-607
c-801%
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VRAI ou FAUX ?
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